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PER ESTRATTO
SETTORE RISORSE UMANE

Determinazione R.G. N°/ U ZF"’F del 02-A2-Cod 6

Spesa presunta per erogazione buoni pasto
al personale autorizzato ad espletare

OGGETTO straordinario elettorale in occasione del
Referendum Costituzionale del 4 dicembre
2016.

Responsabile del Settore:D.ssa Maria Pia Motisi

Responsabile del Procedimento: Gaglio Cesare

Istruttore del Procedimento:Lombardo Bartolomeo

Ufficio Proponente: Gestione Personale e Rilevazione delle Presenze

TRASMESSO ALL’ALBO PRETORIO IL C) ’/12 B Z“//f 6

Settore n° 1

Reg. n° ('{f/‘\/ deloz 'A 2“,2,0{ 6

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl.
Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che
copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra
esposto per 15 giorni consecutivi.
I1 Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE

D.ssa Antonella Spataro

Settore Risorse Umane
E-mail ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it
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Il Responsabile del procedimento di cui all’art. S della L. R. n. 10/91 propone ’adozione del
seguente schema di determinazione di cui attesta la regolarita del procedimento svolto e la
correttezza per i profili di propria competenza.

Omissis.........

Vista la Circolare n. 10/2016 del Dipartimento per gli Affari interni e territoriali e precisamente al
paragrafo 2 lettera b) dove recita che le spese per il lavoro straordinario, ivi comprese quelle per
[’eventuale erogazione dei buoni pasto al personale dipendente impegnato nell attivita elettorale,
e le altre spese anticipate dai Comuni saranno rimborsate, al netto delle anticipazioni,
posticipatamente in base a documentato rendiconto da presentarsi entro il termine perentorio di
quattro mesi dalla data delle consultazioni, pena la decadenza dal diritto al rimborso;

Per quanto sopra esposto propone la seguente

DETERMINAZIONE

1. Prendere atto della Circolare n. 10/2016 del Dipartimento per gli Affari interni e territoriali e
precisamente al paragrafo 2 lettera b) dove recita che le spese per il lavoro straordinario, ivi
comprese quelle per [’eventuale erogazione dei buoni pasto al personale dipendente impegnato
nell attivita elettorale, e le altre spese anticipate dai Comuni saranno rimborsate, al netto delle
anticipazioni, posticipatamente in base a documentato rendiconto da presentarsi entro il
termine perentorio di quattro mesi dalla data delle consultazioni, pena la decadenza dal diritto
al rimborso.

2. Di erogare ai dipendenti autorizzati a prestare lavoro straordinario per il Referendum
Costituzionale del 4 dicembre 2016 1 buoni pasto.

3. Dare atto che il valore nominale del buono pasto ammonta a € 5,29 si quantifica
provvisoriamente una spesa presunta di € 7.500,00.

4. Con successivo atto si procedera alla quantificazione e all’erogazione dei buoni pasto per i
motivi di cui sopra. . i
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

DETERMINA

Fare propria la superiore proposta. y
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Settore Ri;sérse Umane
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